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Charakterystyka, przeznaczenie, cele, korzysci
i 0galny zarys requt

Program Samochodowy COLWAY powstat jako odrebny,
niepowigzany z Programem Motywacyjnym COLWAY system,
ktérego zadaniem jest nagradzanie Menedzerdw naszej Sieci
za systematyczne kreowanie nowych obrotéw handlowych
przywilejem dtugoterminowego uzytkowania samochodow
osobowych bez ponoszenia kosztéw ich wynajmu.

Definicje:

+Nowym” obrotem okresla sie w tym Programie wszelki
obrét handlowy, jaki powstat w siedmiu generacjach
struktury kandydujacego do Programu, w wyniku osobistych,
bezposrednich zakupdw Menedzeréw nominowanych nie
wczesniej niz dwanascie miesiecy przed miesigcem branym
pod uwage jako ostatni z trzech kolejnych, kwalifikujgcych do
aplikowania o nagrode.

Nowy obrét ma charakter kroczacy. Na potrzeby tego
Programu wymagane jest odtworzenie przez rekrutacje
kolejnych  nowych  Menedzeréw, po  maksymalnie
12 miesigcach.

,Nowym" obrotem przestaje by¢ ten, ktéry tworzg zakupy
Menedzera,ponad rocznego stazem” liczac od miesigca jego
nominacji. Nowym obrotem nie moze tez by¢ obrdt
przenoszony  dyspozycjg innego  Menedzera,  ktéry
nominowany byt w okresie wczesniejszym niz uptyw roku.

Celem Programu jest bowiem nagradzanie tych uczestnikow
Sieci, ktorzy systematycznie rekrutuja nowych Dystrybutorow
i wspierajg ich w sieganiu po nominacje menedzerskie.

Samochody w tym Programie s3 takze narzedziami pracy,
dlatego przeznaczone s3 dla tych Menedzeréw, ktérzy

wykazuja sie juz pierwszymi efektami pracy w grupie.

,Okres kwalifikujgcy” to trzy kolejno nastepujace po sobie
miesigce kalendarzowe, w ktorych w strukturze aplikujgcego
0 nagrode nastapit nowy, wymagany i zdywersyfikowany
obrét handlowy.

~Wymagany” nowy obrét handlowy, to nowy obrét
w wysokosci nie mnigjszej, niz 20 tys. pkt. systemowych
(obecnie 1 pkt = 1,15 zt wartosci katalogowe] produktow
COLWAY netto) — w kazdym z trzech  miesiecy, ktore
sktadajg sie na okres kwalifikacyjny oraz w kazdym
miesigcu, w  ktorym beneficjent Programu  otrzymuje
zwrot optaty za uzytkowanie samochodu.

»Zdywersyfikowany” oznacza roztozony na nie mniej niz
trzy  struktury  zapoczatkowane przez  Menedzeréw
7z pierwszej generacji  kandydata do  Programu.
Przy czym z zadnej z tych struktur nie mozna zaliczyc
do obrotu ,wymaganego’ wiecej niz 10 tys. pkt
ani mniej niz 2600 pkt (dotyczy samochodu klasy B).
Wymaog dywersyfikacji ma na celu wykluczanie sytuadji,
w ktérych po nagrody Programu siegajg osoby, ktore
osobiscie nie dokonujg, ani realnie nie wspierajg rekrutagji
oraz sytuacji, w ktérych te same w istocie obroty
nagradzatyby powierzaniem samochodéw wiele osob.
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WYMOGI KWALIFIKACJI DO PROGRAMU SAMOCHODOWEGO

BENEFICJENT PROGRAMU

PIERWSZY
MENEDZER

"NOWY" OBROT Z NAJSILNIEJSZEJ "NOGI"

(MOZNA Z NIEGO WzIAC DO PROGRAMU
MAX. 10.000PKT)

DRUGI
MENEDZER

OBLIGATORYJNIE .NOWY" OBROT
MIN. 2600 PKT
WYMOG .NOWEGO® OBROTU MIN.
20.000 PKT MOZNA UZUPEENIC JUZ W
KOLEJNEJ STRUKTURZE.

i

COLWAY

CZWARTY |
DOWOLNA ILOSC
KOLEJNYCH

DOWOLNY "NOWY" OBROT W STRUK-
TURZE CZWARTEGO MENEDZERA |
KOLEJNYCH - DLA EWENT. UZUPEENIE-
NIA  WYMOGU REGULAMINOWEGO
20.000PKT JEZELI BRAKUJE GO W
STRUKTURACH 1,2,3.

TRZECI
MENEDZER

OBLIGATORYJNIE .NOWY" OBROT
MIN. 2600 PKT
WYMOG .NOWEGO" OBROTU MIN.
20.000/30.000 PKT MOZNA UZUPEENIC
TAKZE W KOLEJNYCH STRUKTURACH.



Program bedzie nagradzat tylko
rzeczywiste przyrosty

Program premiuje systematyczny rozwdj struktur. Dlatego nie
bedzie nagradzat mozliwego w COLWAY przenoszenia obrotu,
np.,starego”do,nowego’”

Jego beneficjentami bedg Menedzerowie kreujacy obroty,nowe”

Z jednoczesnym utrzymaniem dotychczasowych.

Przyjazny Program

To Program przyjazny, gdyz by¢ w nim nagradzanym jest relatywnie
fatwo.

Juz okofo setka produkiow COLWAY nabywana systematycznie

przez  powiekszajacych  strukture  Menedzera  uczestnikow
— moze pozwala¢ jej tworcy na jezdzenie zawsze samochodem
stuzbowym. Serwisowanym réwniez w Programie, co oznacza,
ze nagradzany ponosi tylko koszty paliwa i eksploatadji.
State utrzymywanie sie w Programie wymaga w praktyce rekrutacji
jednego na kwartat nowego, systematycznie aktywnego zakupowo

Menedzera.

To Program przyjazny takze dlatego, Ze niespetnienie jego
wymogow nie bedzie karane ani odebraniem samochodu,
ani nawet rygorem ,zaliczenia” od nowa trzech z kolei miesiecy
kwalifikujgcych. Wowczas po prostu Menedzer nie otrzyma od
COLWAY  refundadji czynszu - bardzo korzystnego dodajmy
— bo zawarty w nim jest koszt polisy ubezpieczeniowej, serwisdw,
nawet wymiana opon. Specjalny aneks do umowy, dzieki
rekomendacji COLWAY, zwalnia nawet Klienta ze zwyczajowe)

—w wynajmach dlugoterminowych bez pierwszej wptaty — kaudji.

COLWAY utatwia odnalezienie sie w tym Programie takze
Menedzerom - ktorzy sie kwalifikujg, lecz sami nie prowadzg
dziafalnosci  gospodarczej. Skutecznie poreczymy za kazda
wskazang przez beneficjenta Programu osobe, ktéra spemni
warunki formalne, by stana¢ za nagradzanego do zawarcia
umowy wynajmu samochodu z IDEA FLEET.

Sprawiedliwy, prorozwojowy,
edyfikujacy i madry

Program ten jest sprawiedliwy, gdyz nagradza realng prace
W Czasie rzeczywistym, premiujac po réowno kreatoréw nowych
obrotow na poziomie Klubu Systematycznych 15 tys+, jak
i Lideréw ich wspierajacych.

Jest silnie prorozwojowy, gdyz stymuluje nieustanne przyrosty.
Przyniesie takze wymierne korzysci finansowe tym, ktorzy
nie beda nim nagradzani bezposrednio, gdyz wprowadza

mechanizm motywujacy Menedzeréw do ,zatrzymywania’

obrotéw ,w zasiegu” prowizyjnym tworcow struktur.

Program daje korzysciwizerunkowe uzytkownikom samochodéw
i catej Organizacji. Motywuje rowniez tym, iz wyraziscie docenia
publicznie efekty pracy jego beneficjentéw. Utatwia rekrutacje
i nagradza wspdtprace w grupach, co integruje i cementuje
struktury. Doskonale wpisuje sie w rdzenne wartosci COLWAY,
gdyz jest prosty, uczciwy, transparentny, a przystapienie do niego
bedzie zawsze wolnym wyborem.



Jest to wreszcie Program madry, bo samofinansujacy sie nawet
w  teoretycznej sytuacji konsumowania przez czynsze za
wynajem aut wszystkich zyskow, jakie przynosza ,nowe" obroty.
Nie nastawiony na efekciarskg manipulacje, tylko na dtugofalowe
wspieranie  najpotrzebniejszymi  narzedziami  pracy tych
dokfadnie, ktérzy czynig z nich pozytek.

Program wystartuje z samochodami skromnymi, ale solidnymi.
Chcemy go jednak rozwija¢ takze o mozliwosci nagradzania
pojazdami wyzszej klasy kreatorow odpowiednio wiekszych

wynikow.

,Zapytaj mnie o COLWAY" — zapytaj nas, co trzeba zrobic,

by zawsze juz jezdzi¢ takim firmowym pojazdem!




Realizacjo
Czyli jak sie wsiada do ,,stuzbowego” auta w Organizacji COLWAY.

Czesc |

Formalnosci niezbedne do uzyskania rekomendacji COLWAY

w celu zawarcia umowy wynajmu samochodu z IDEA FLEET.

1.

COLWAY, warunki

Programu

Menedzer ktory spetnit

regulaminowe Samochodowego i ocenit,
ze bedzie je tak samo spetniat w najblizszej przysztosdi,
mailowo  do  justynakalkowska@colway.pl

uzyskanie od COLWAY

aplikuje
o weryfikacje programowg i
rekomendacji do IDEA FLEET.

Po pozytywnej weryfikacji nowych i regulaminowo
zdywersyfikowanych obrotéw w okresie wymaganym
przez Program, Menedzer wypetnia druk zobowiazania
do rzetelnego opfacania rat za wynajem przyznanego mu
w  Programie Samochodu i wskazuje na podmiot
gospodarczy, ktory (po weryfikacji kredytowej - patrz
Czes¢ 1) otrzyma od COLWAY rekomendacje do IDEA FLEET.
Jezeli podmiot, ktory stanie do zawarcia umowy z IDEA FLEET
jest osobg (fizyczng lub prawng) inng niz beneficjent
Programu, lecz przez niego wskazang, to réwniez on wypetnia
dla COLWAY druk osobnego zobowiazania przyjecia regut
refundowania mu przez COLWAY opfat za wynajem

i wystawiania na te refundacje faktur VAT,

Po otrzymaniu w/w dokumentéw i informacji od BIZONA
o pozytywnej weryfikacji COLWAY wysyfa do IDEA FLEET i do
BIZONA rekomendadje,
poreczenia przez COLWAY za rzetelnos¢ osoby, ktéra stanie

ktéra jest jednoczesnie forma

sie strong umowy dtugoterminowego najmu pojazdu.

Czescll

Formalnosci niezbedne do odbioru samochodu.

1.

Sprawdzenie klienta w bazach BIK, KRG i itp.
COLWAY  lub
niego podmiot gospodarczy (zwany dalej klientem)
wypetnia ,ZGODA NA  WERYFIKACJE
W BAZACH" (do pobrania w zaktadce BIZON i/lub
w Dokumentach na www.colway.pl)

Menedzer wskazany  przez

dokument

Wypetniony i podpisany dokument przesyta listem

poleconym do: Bizon Capital spodtka z o.o. ul. Tadeusza
Borowskiego 2, 03-475 Warszawa.

Uwaga: Klient niepewny wyniku weryfikacji w BIK, moze go sprawdzic
w BIZONIE.

Klient, ktory w trakcie realizacji umowy z IDEA FLEET okresowo nie

spetnit warunkow Programu i nie otrzymat w zwiqzku z tym od

COLWAY refundacji optaty miesiecznej, moze sie ubiegac¢ w BIZONIE

o limit pozyczkowy w wysokosci jednego miesiecznego czynszu

wynajmu.

Wypetniony i podpisany przez Klienta dokument
zgody BIZON przekazuje do IDEA FLEET.

O pozytywnej weryfikacji BIZON informuje COLWAY
i klienta



2. Przygotowanie umowy dla klienta 4. Wydanie samochodu - dzien drugi

COLWAY wysyta skan swojej rekomendacji do BIZONA, . Dealer przygotowuje samochéd do wydania i okleja
a oryginat niezwtocznie do IDEA FLEET we Wroctawiu. go (obrandowuje) barwami i znakami COLWAY.
Po otrzymaniu oryginatu rekomendacji przez IDEA Jedli klient zyczy sobie, by na tylnej sciance samochodu
FLEET, przygotowywana jest umowa dla Klienta. obok logo znalazt sie jego adres mailowy lub/i
nr telefonu — uzgadnia to wczesniej z BIZONEM.
3. Podpisanie umowy - dzien pierwszy . Klient jedzie z pracownikiem BIZON do siedziby
Po uzgodnieniu terminu, proces odbioru samochodu trwa IDEA FLEET i ok. godz. 16.30 samochdd zostaje mu
fizycznie dwa dni. IDEA FLEET musi dosta¢ podpisane tam wydany.

umowy i weksle, a wybrany samochdd zakupi¢ oraz go
zarejestrowac. Oznacza to dla Klienta wyprawe do Warszawy
znoclegiem.
Klient powinien pojawi¢ sie w siedzibie BIZONA CZY MOZE BYC PROSCIEJ?
w godzinach rannych.
Klient podpisuje przygotowane umowy i weksle.
Z uwagi na weksle nie mozna tego zrobi¢
korespondencyjnie.
BIZON niezwtocznie przekazuje umowy i weksle do
IDEA FLEET.



Czy zapoznata(e)$ sie juz z regutami Programu Samochodowego COLWAY?
Jezdzenie zawsze stuzbowym autem, przy ktoérym ponosisz tylko koszty
tankowania paliwa i eksploatacji, nie jest az tak trudne, jak myslisz!

Zapytaj mnie o

B COLWAY /4




Zapytaj mnie o

COLWAY
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Informacje uzupetniajace

Program realnie ruszy w listopadzie 2017. Mozna aplikowac
do niego juz na bazie kwalifikujgcego kwartatu: VI, IX,
X 2017. Nasz, wewnetrzny Regulamin podlega¢ bedzie
jeszcze  modyfikacjom, ale niczego to juz nie opdZni.
Wszelkie materiaty informacyjne bedg do pobrania na
www.colway.pl. Rozwazamy tez zamieszczenie tam FAQ
dotyczacego scisle Programu. Czy powstanie — zalezy od
natezenia i tresci Waszych pytan.

Z pewnoscig znajda sie chetni, by zawrze¢ korzystniejsza od
warunkow dostepnych dla indywidualnych klientéw umowe
wynajmu dtugoterminowego Yarisa czy Aurisa z poreczenia
COLWAY - takze bez refundacji rat czynszu. Badamy dopiero,

czy —inaile jest to mozliwe.

Na pewno tez wielu z Was zechce teraz obrandowac
COLWAY”".
oklejania

swoje  samochody identycznie jak flota

Wskazemy Wam miejsce $wiadczenia  ustugi
w ten sam sposob. Najprawdopodobniej bedzie mozna

to zrobi¢ przez Michata Zielke (BizOn) w Warszawie.

Zapytania o wszelkie niuanse Programu Samochodowego
w odniesieniu do nagrodowego korzystania z refundacji
czynszu wynajmu, prosimy sta¢ drogag mailowg do:

justyna.kalkowska@colway.pl

Wszelkie kwestie zwigzane z procedurg odebrania auta,

prosimy uzgadniac z: michal zielke@bizoncapital.pl



ssldeaFleet '(bizomcapital @ couway

Material niniejszy nie jest regqulaminem, ani oferta. Zawiera informacje do uzytku scisle
wewnetrznego, majace charakter wylacznie pogladowy, awizujacy wdrazany dopiero przez
firme Colway Program, ktory jego beneficjentéw ma nagradzac za efektywna rekrutacje
nowych wspoétpracownikow - rekomendacjami do zawarcia na utatwionych warunkach umow

wynajmu dtugoterminowego samochodoéw oraz refundowaniem kosztow takiego wynajmu.




www.colway.pl

www.facebook.com/ColwayOfficialFanpage



